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DOUG,
ENSEIGNANT, LANGLEY,
COLOMBIE-BRITANNIQUE

POUR COMMENCER : OBJECTIFS, CALENDRIER ET APERCU DU PROGRAMME
DE DOUG ET DE SHELLEY

OBJECTIFS DU
PROGRAMME

Doug et Shelley
ont fixé les
objectifs pour 30
de leurs éleves de
deuxiéme cycle

Les éléves :
O élaboreront un programme de mentorat a réaliser dans I'école;

O devront se sentir aptes et enclins a assumer la responsabilité du
projet (I'élaborer et le diriger).

CALENDRIER

0 Des héros parmi nous offre une approche structurée, mais
flexible, permettant d’atteindre les objectifs fixés. Doug et
Shelley ont décidé d’entreprendre le programme a la fin de
I’'année scolaire et de poursuivre son élaboration au début de
I'année suivante.

7 A l'approche des examens provinciaux et de la fin de I'année, ils
ont décidé de donner d'abord aux éléves des devoirs préparatoires,
puis de tenir deux ateliers d’'une demi-journée. lls ne voulaient pas
perdre la dynamique positive percue lors de la retraite.

APERCU DU
PROGRAMME

(plan plus détaillé
ci-dessous)

[ Doug et Shelley ont choisi d’utiliser des lecons provenant de
divers programmes recommandés afin d’élaborer un plan qui
serait mieux adapté aux besoins de leurs éléves.

O Deux ateliers d'une matinée aideraient les éléves a reconnaitre
leurs propres qualités et a évaluer leurs objectifs de vie : le
premier atelier porterait sur I'héroisme et sur le héros qui
sommeille en chaque personne, alors que le deuxiéme porterait
sur la constitution des équipes et I'élaboration de projets.
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PLAN DETAILLE DU PROGRAMME DE DOUG ET DE SHELLEY

DEVOIRS PREPARATOIRES

Avant d’entreprendre I'étude des héros et de
I'héroisme, il s’avere parfois utile de présenter,
en quelques lecons, les sujets qui reviendront a
plusieurs reprises tout au long du cours.

Les deux devoirs suivants ont permis de préparer
les éléves et ont donné aux enseignants une
idée des caractéristiques positives et des

objectifs d’avenir de chaque éleve.

SEPT ETAPES PERMETTANT DE DEVENIR
UN SUPER-HERO

Durée : de deux a trois heures

0 Chaque éléve doit créer un personnage de
super-héros. Il décrit ses super-pouvoirs,
son égquipement spécial, son costume, son
symbole et son acolyte. Il indique également
le nom du héros et une phrase typique que
ce dernier criera aux malfaiteurs dans le but
de les intimider. Le personnage de super-
héros refletera les traits positifs, les habiletés
et les intéréts de |'éléve. Cet exercice s'appuie
sur les directives pour devenir un super-héros
énoncées dans The Tick, une bande dessinée

créée par Ben Edlund.

LISTE DE SOUHAITS DE JOHN GODDARD —
ETABLISSEMENT DES OBJECTIFS

Durée : 1 heure

[ John Goddard est un aventurier américain

qui, a I'age de 15 ans, a créé une liste de 127

objectifs a atteindre de son vivant. Examiner
la liste des objectifs et des réalisations

de M. Goddard (disponible a I'adresse
www.johngoddard.info) avec les éléves

et demandez-leur de réfléchir a ce qu'ils

aimeraient accomplir dans leur vie.

PREMIER ATELIER :
PARTAGER L'HISTOIRE DU HEROS

Durée : 3 heures

Présenter du contenu multimédia portant
sur des héros (par exemple, des diapositives
PowerPoint illustrant 10 héros retenus aux
fins d'une discussion) et tenir une séance

de remue-méninges afin de déterminer les
caractéristiques du héros a inscrire sur un
schéma conceptuel (diagramme utilisé pour
illustrer des idées ou des renseignements
dérivés d'un mot-clé ou d'une idée centrale).
RESSOURCES :

Archives de la SRC : rechercher des
renseignements sur des héros tels que Terry Fox
dans le site http://archives.radio-canada.ca/.

Le DVD « CAN » de Team Hoyt : diffusé aux

adresses teamhoyt.com et youtube.com.

FAIRE UNE COMPARAISON ET UNE
DISTINCTION ENTRE HEROS ET CELEBRITE

O Jouer au jeu « Célébrité ou héros, qui suis-je?
» (voir la page 17).

[ Diviser les éléves en groupes pour le Café du
monde (voir la page 17). Poser les questions

suivantes : Qu'est-ce qu'un héros? Pourquoi
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devrions-nous étudier les héros?

Pourquoi est-il important de valoriser et

de promouvoir les héros?

CELEBRER LES HEROS DE NOTRE
ENTOURAGE

Demander a chaque éléve de choisir

un héros de tous les jours a interroger,
une personne réelle qui fait partie de la
communauté. Les éléves devront définir
les questions de I'entrevue avant de
discuter avec leur héros. Une fois que les
éléves auront interrogé leur héros, les
inviter a partager le récit de ce dernier

en faisant preuve de créativité.

Ils peuvent notamment utiliser les

moyens suivants :

O article de journal

[ arts plastiques

(3 exposé sur support numérique

T lettre de recommandation expliquant
pourquoi le héros de I'éléve devrait

recevoir un prix particulier

O discours de présentation du héros lors
d'un gala de remise de prix ou il sera

honoré
7 lettre de remerciement a I'attention

du héros pour le remercier d’'étre une

source d'inspiration

DEUXIEME ATELIER : CONSTITUTION

DES EQUIPES ET ELABORATION
DE PROJETS

Durée : 3 heures

Demander aux éléves de discuter de

I'entrevue qu'ils ont menée aupres de

leur héros. Quelles sont leurs impressions?

Qu’ont-ils appris?

GRANDES LIGNES DU PROJET -
CONSTITUTION DES EQUIPES

3 Prendre les décisions en fonction
du but visé. Quel est I'objectif a

atteindre?

O Faire le point. Poser les questions
suivantes aux éleves : Disposez-vous
de compétences particuliéres qui
pourraient profiter au projet? Quel
réle vous voyez-vous exercer au sein
de I'équipe?

O Tenir une séance de remue-méninges
en vue d'établir les régles pour

I"équipe.
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O Le processus de « réve, planification et comnme G o

exécution » part d’'une vision.

MARGARET MEAD

idé > i i ANTHROPOLOGUE,
O Lancer des idées sur ce a quoi ressemblerait ECRIVAINE, PROFESSEURE

la communauté idéale (quels sont les
domaines de réussite et les domaines a

améliorer a Apex?)

Note : L'école secondaire d'Apex n'a pas été en mesure de
mener a terme le programme Des héros parmi nous avant la
fin de I'année scolaire, en raison des contraintes de temps.
Cependant, les enseignants estiment que le programme s’est
révélé une réussite et souhaitent le poursuivre des la rentrée.
Le projet réalisé a Apex constitue un excellent exemple de la
facon dont le modele Des héros parmi nous peut servir de

guide et étre adapté aux besoins d'un groupe particulier.

T Le devoir « Les sept étapes permettant de devenir un super-héros »
(voir le plan détaillé du programme) a donné aux enseignants une idée
des caractéristiques positives de chaque éléve. Les enseignants ont pu
se reporter a ces caractéristiques positives tout au long du programme.

J Les éleves en général peu intéressés par les programmes scolaires ont
démontré un intérét pour le processus d'élaboration du projet et se sont
engagés a y participer.

RESULTATS

J Les enseignants poursuivront le programme Des héros parmi nous deés la
rentrée scolaire et s'inspireront tout au long de I'année des lecons tirées
des ateliers réalisés.

Au cours de la prochaine année scolaire, les éléves de cycle supérieur

de I'école secondaire d'Apex continueront de se concentrer sur la
PROCHAINES

i constitution des équipes et I’élaboration d’un plan pour le programme
ETAPES quip P P preg

de mentorat. Les éléves aideront les enseignants a mettre en ceuvre Des

héros parmi nous dans les classes de cycle moyen.
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Ressources

PROGRAMMES ET RESSOURCES
LITTERAIRES RECOMMANDES

Il existe une panoplie de programmes
s'articulant autour de I'étude des héros,
dont :

TAKINGITGLOBAL.ORG

(texte disponible en francais)

Ce site représente une communauté en
ligne qui aide les jeunes a trouver de
I'inspiration, a s'informer, a s'engager et a
poser des gestes concrets au sein de leurs
communautés et a plus grande échelle.
TakinglTGlobal est un organisme sans

but lucratif dont le siege social est situé

a Toronto, en Ontario. Le site Internet
contient de nombreuses ressources, telles
que des babillards électroniques, des
discussions ouvertes, des bases de données
offrant une multitude de possibilités des
points de vue financier et professionnel,
des jeux éducatifs, ainsi qu'une trousse
d'élaboration d'ateliers visant a aider les
jeunes a planifier et a tenir des ateliers pour
d'autres jeunes de leur communauté.

TakingITGlobal

19 Duncan Street, bureau 505,

Toronto, Ontario, M5H, 3H1, Canada
Téléphone : 416-977-9363

Courrier électronique : info@takingitglobal.org

PRIX DU GOUVERNEUR GENERAL
POUR L'ENTRAIDE

(texte disponible en francais)

Lorsque le tres honorable Roméo LeBlanc
est devenu Gouverneur général du
Canada, il était déterminé a remercier

les milliers de personnes qui donnent
tant a la société canadienne. Il voulait
attirer I'attention sur ceux et celles qui
travaillent dans I'ombre, ne ménageant ni
leur temps et ni leurs efforts au service de
la collectivité et sans en attendre aucune
reconnaissance. En avril 1996, le Prix

du Gouverneur général pour I'entraide

a été créé afin de reconnatitre I'action
exemplaire de ces bénévoles, dont la
compassion et I'empathie témoignent si
bien du caractére national. Leurs histoires
peuvent étre trouvés a:

Site Internet : www.gg.ca

LE PROJET MY HERO

(certaines ressources disponibles en francais)

Ce projet consiste en un site Internet
interactif, dynamique et convivial en
constante évolution. Parmi les principales
composantes de ce site, mentionnons
des directives sur la création d'une page
Internet My Hero, un festival de courts
métrages My Hero, une galerie d'arts
visuels My Hero, des ressources destinées
aux enseignants telles que des plans de
lecon et des ateliers multimédias, une
bibliotheque en ligne constituée de
récits de héros, ainsi qu’un fil de presse
comportant des histoires sur des héros de
tous les jours.

The My Hero Project
1278 Glenneyre, #286, Laguna Beach, CA, 92651, U.S.A.
Télécopieur : 949-376-9540

Courrier électronique : myhero@myheroproject.org
Site Internet : myhero.com
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HERO IN YOU

(en anglais)

Ce programme élaboré par le BC Sports Hall
of Fame and Museum comprend un ensemble
de lecons dont I'objectif est d’encourager les
enfants a trouver le héros qui sommeille en
eux. Ce programme offre aux enseignants des
ressources précieuses qui se prétent a I'étude
des héros de la Colombie-Britannique.

Hero in You

Porte A, BC Place Stadium, 777 Pacific Boulevard

South Vancouver, Colombie-Britannique, V6B 4Y8, Canada
Téléphone : 604-687-5510

Courrier électronique : sportsinfo@bcsportshalloffame.com
Site Internet : www.heroinyou.ca

LE PROJET GIRAFFE HEROES

(en anglais)

Cet organisme, établi dans I'Etat de
Washington, célébre les héros de tous les

jours qui font une différence au sein de leur
communauté. Ces héros, que I'on nomme
girafes, prennent des risques pour venir en aide
aux autres. On enseigne aux enfants que de tels
héros existent dans leur communauté et qu’ils
peuvent eux-mémes en devenir un Le projet
Giraffe Heroes offre de nombreuses ressources
utiles, comme le livre intitulé Stick Your Neck
Out: A Street-Smart Guide to Creating Change
in Your Community and Beyond.

The Giraffe Heroes Project

PO Box 759, Langley, WA, 98260, U.S.A.,
Téléphone : 360-221-7989

Courrier électronique : office@giraffe.org
Site Internet : www.giraffe.org

THE HERO'S TRAIL: A GUIDE FOR A HEROIC LIFE

(en anglais)

Le livre The Hero’s Trail : A Guide for a Heroic
Life, rédigé par T.A. Barron, écrivain dont le
public cible est constitué d'enfants et de jeunes
adultes. Selon M. Barron, nous étudions les
héros parce qu'ils nous servent de guide, de
repere moral nous dictant comment réagir
lorsque nous nous trouvons face a des choix
difficiles. En marge de ce livre, vous trouverez
un site Internet comportant des lecons et
d'autres ressources multimédias, comme le
documentaire Dream Big: The Inspiring Young
Leaders of the Barron Prize. Les enseignants
peuvent demander pour la classe ou la
bibliotheque de I'école une boite-cadeau
gratuite qui comprend des guides du lecteur,
des affiches, des signets et bien plus.

Site Internet : www.tabarron.com

THE YOUTHPOWER GUIDE: HOW TO MAKE
YOUR COMMUNITY BETTER (en anglais)

Ce livre s'inspire des travaux réalisés dans

le cadre du projet YouthPower de I'El Arco
Iris Youth and Community Arts Center, un
programme de I'organisme Nueva Esperanza,
situé a Holyoke, dans le Massachusetts.

Le YouthPower Guide est rédigé a l'intention
des jeunes agés de 10 a 19 ans et des adultes
qui travaillent auprés d’eux. Il contient des
idées visant a aider les jeunes a améliorer

leur voisinage. Le livre est publié par

I'Urban Places Project, de I'University of
Massachusetts Extension, et est disponible a la

librairie virtuelle de I'Extension, a |'adresse :
umassextensionbookstore.com/catalog/
(saisir « YouthPower Guide » dans la boite de recherche rapide)
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2010 LEGACIES NOW

Les membres du personnel de 2010
Legacies Now sont disponibles pour :

Collaborer de fagon individuelle avec
les éducateurs communautaires afin de
simplifier et d’appuyer |'élaboration et
la mise en ceuvre d'un programme

Des héros parmi nous adapté a leur
communauté;

Organiser des ateliers de groupe axés sur la
facon d’élaborer et de mettre en ceuvre des
programmes Des héros parmi nous propres
a chaque communauté;

Guider et soutenir les dirigeants des
communautés souhaitant aider les jeunes
a élaborer des projets communautaires.

Des héros parmi nous

2010 Legacies Now

400-1095 West Pender Street, Vancouver,
Colombie-Britannique, V6E 2M6, Canada
Téléphone : 778-327-5150 (région métropolitaine
de Vancouver) ou 1-866-427-2010 (sans frais)
Courrier électronique :
HeroesLiveHere@2010LegaciesNow.com

Site Internet : www.2010LegaciesNow.com

2010 Legacies Now, en collaboration avec
ses nombreux partenaires, offre d'autres
programmes encourageant les enfants et les

jeunes a étre actifs, a étudier les possibilités

d'apprentissage et a s'engager au sein de ‘

leur communauté. Veuillez consulter le site Je crris 74e est Jans /a
2010LegaciesNow.com pour obtenir des natuire Je Lhonime Je Coniros

renseignements sur des programmes tels
que SportFit, Action Schools BC, VolWeb.ca
et Virtual Voices Village.

f;/‘em/e/ /’Aérr&'&w e, /m/ir74’rn

/11 en ,/(rmme/ ['recasion.

JAMES A. AUTRY
AUTEUR, POETE,

CONFERENCIER MOTIVATEUR
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2010
LEGACIES
NOW. ‘\
PATICIPEX SOYEZ ACTIV EXPLOREZ LE MONDE DES ARTS S'OUVRIR A TOUS

1095, RUE OUEST PENDER, BUREAU 400 VANCOUVER (COLOMBIE-BRITANNIQUE) V6E 2M6
WWW.2010LEGACIESNOW.COM



